Online-Plattform
fir digitale Jobmessen
und Karriereevents



Herausforderung

Viele Jobmessen und Karriereevents fallen in
den kommenden Monaten aus. Wir haben
eine digitale Alternative geschaffen:

talentine greift typische Elemente analoger
Jobmessen und Karriereevents auf und
ergdnzt sie um spannende digitale Potentiale:

> Orientierung bieten und , stébern”

> Individuelle Kurzgesprache zwischen
Talenten und Arbeitgebern

> Impulse, Vortrage, Workshops

> Nachhaltige Auffindbarkeit der Event-
Inhalte Gber den Veranstaltungstag hinaus
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Bausteine bei talentine

ORIENTATION INSPIRATION CONNECTION
Uberblick iber Arbeitgeber Impulsvortrdge, Interviews .
bieten. Matching: Wer/Was und Podiumsdiskussionen geben Kontakte knipfen, Kennenlernen,
) L Fragen stellen.
passt zu mir? spannende Einblicke.
COLLABORATION CELEBRATION
Kreativ werden, Case Studies Zusammen Spaf3 haben, spielen
bearbeiten, gemeinsam in und chatten. Das Event locker
Workshops etwas entwickeln. ausklingen lassen.
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Die Plattform

> Technische Basis ist eine Website zur Prasentation
des Programms, als Zentrum der Kommunikation, mit
Profilen der Arbeitgeber und Optionen zum Filtern.

> Per Video-Livestream werden Impulsvortrage
gehalten und Interviews gefihrt. Dabei kénnen
mehrere Livestreams parallel ausgestrahlt werden.

» Uber ein Videokonferenz-Tool kénnen Arbeitgeber
und Talente Gruppen- und Einzelgesprache fihren.

» Zwei Modelle sind fir Events méglich:

1. Umsetzung auf unserer zentralen talentine-Plattform

2. White Label: Nutzung unserer Technologie auf einer
eigenen Plattform im eigenen Design.




Zusatzleistungen

Weitere Leistungen kénnen individuell
vereinbart werden. Beispiele sind:

» Kampagnen/Medien fir das Event-Marketing

> Online Escape Game oder Live DJ Set als
gemeinsamer Event-Abschluss

> Digitale Give Aways
> |deenwettbewerb
> Virtual Reality Session

> Online-Bewerbungstraining und
Training fur Videointerviews
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Event-Formate

Konzept und Plattform von talentine lassen sich
vielfdltig einsetzen. Beispiele:

> Job- und Karrieremessen - komplett online
oder hybrid als Ergénzung zur analogen Messe

> Branchenevents mehrerer Arbeitgeber -
zum Orrientieren, Kennenlernen und inhaltlichen

Arbeiten mit Talenten

> Individuelle Online-Events — zur Prdsentation
von Fachbereichen, Standorten und
Einstiegsmoglichkeiten eines Arbeitgebers

€O o




Pilot-Events

Rund 2.500 Talente haben unsere
beiden Pilot-Events besucht. Einblicke
in die Event-Inhalte gibt es hier:

Regionale Ausbildungsmesse
https:/ /events.mytalentine.com

Jobmesse fir Studierende

&Absolvent*innen
https://stud.mytalentine.com
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https://events.mytalentine.com/
https://stud.mytalentine.com/

Kontakt

Ansprechpartner

/ = Jorg Pleiffer
pfeiffer@bluebird.ac
0163 /1689991

Eine Kooperation von: /

.\ bluebird WESTWERK


http://bluebird.ac

